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Penelitian ini dilatar belakangi olehpelaksanaanketerampilan manajerial 
kepala sekolah  di sekolah menengah pertama Kecamatan Koto Tangah Kota 
Padang belum berjalan sebagaimana mestinya. Tujuan penelitian ini adalah untuk 
memperoleh informasi tentang keterampilan  manajerial kepala sekolah  yaitu dari 
keterampilan hubungan manusia dan keterampilan teknikal 

Populasi penelitian ini adalah seluruh guru SMP Negeri Kecamatan  
Koto Tangah Kota Padang sebanyak 302orang. Jumlah sampel adalah 67 orang 
dengan menggunakan teknik Proportional Random Sampling. Alat pengumpul 
data dalam penelitian ini adalah angket, yang disusun dalam bentuk skala likert 
yang sudah diuji validitas dan reliabilitasnya. Teknik analisis datadengan 
menggunakan  skor rata-rata dan menggunakankriteriaSudjana. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa : (1) persepsi guru tentang 
keterampilan hubungan manusiakepala sekolah telah dilakukan dengan cukup 
baik, dengan skor rata-rata(3,48), (2) persepsi guru tentang kepala sekolah dalam 
keterampilan teknikal telah dilakukan dengan cukup baik dengan skor rata-rata 
(3,53). 

Dengan demikian dapat dikatakan bahwa kepala sekolah menengah 
pertama negeri di Kecamatan Koto Tangah Kota 
Padangtelahmelaksanakanketerampilan manajerial dengan cukup baik dengan 
skor rata-rata (3,51). 
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