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ABSTRAK 

Pembelajaran Orang Dewasa di Kabupaten Pasaman Barat (Kasus 
Keterampilan Membuat Polongan di CV Tuleh Jaya). 

Skripsi: FIP/PLS. 2014. Penulis; Irda Hayati, 2009-11775. 
 
 Penelitian ini dilatar belakangi keberhasilan seorang pengusaha dalam 
pembelajaran membuat polongan. Pengusaha ini sebelumnya adalah karyawan di 
salah satu tempat membuat polongan, tapi berkat kerja keras dan semangat yang 
tinggi dia bisa membuka usaha sendiri.Disini pengusaha membina pekerja dalam 
memproduksi polongan dengan baik sehingga menghasilkan polongan yang bagus 
dan disukai oleh perusahaan dan masyarakat sekitar.Penelitian ini bertujuan untuk 
menggambarkan sumber belajar orang dewasa dalam membuat 
polongan,menggambarkan metode belajar orang dewasa, menggambarkan sarana 
belajar orang dewasa,menggambarkan materi belajar orang dewasa, 
menggambarkan suasana belajar orang dewasa,dan menggambarkan evaluasi 
pembelajaranorang dewasa. Penelitian ini menggunakan pendekatankualitatif 
dalam bentuk studi kasus.Dilaksanakan di Jorong Kampung Alang Kecamatan 
Gunung Tuleh Kabupaten Pasaman Barat.Teknik pengumpulan data dalam 
penelitian ini adalah dengan teknik snowball sampling. Dikumpulkan data dari 
pengusaha, karyawan, dan masyarakat sekitar.Pengumpulan data menggunakan 
observasi, wawancara, dan dokumentasi.Analisis data yang digunakan adalah 
analisis data kualitatif. Prosesnya dilakukan dengan data reduction, data display, 
dan conclusion drawing/verification. Setelah dilakukan analisis data maka dapat 
diketahui bahwa : (1)Sumber belajardi CV Tuleh Jaya ini adalah salah seorang 
pekerja di CV Tuleh Jaya, beliau memiliki keterampilan dalam membuat 
polongan dan beliau juga mempunyai kemauan untuk mengajarkan cara membuat 
polongan ini kepada karyawan lain, (2) Metode belajar yang digunakan 
pengusaha dalam membuat polongan adalah metode ceramah, metode 
eksperimen, dan metode tanya jawab, (3)Sarana yang digunakan dalam 
pembelajaran membuat polongan adalahalat-alat yang dapat membantu 
kelancaran proses pembelajaran, (4) Materi Pembelajaran dalam membuat 
polongan di CV Tuleh jaya ini dapat dilihat dari dua aspek yaitu, dengan 
memperhatikan bahan apa saja yang digunakan dan bagaimana urutan cara 
membuatnya.(5)Suasana belajar pada pembelajaran membuat polongan di CV 
Tuleh Jaya ini menyenangkan, (6) Evaluasi pembelajaran dilakukan oleh 
pimpinan usaha dengan cara menilai proses pembuatan polongan mulai dari 
pemilihan bahan, pengolahan bahan, mencetak dan mengeringkan.Berdasarkan 
analisis data diatas pengusaha disarankan(1) Dalam mencari karyawan harusnya 
pengusaha menyelidiki terlebih dahulu apakah orang yang akan dijadikannya 
karyawan adalah orang yang jujur dan bisa di percaya, (2) Pengusaha hendaknya 
memperhatikan pekerjaan karyawan baru setiap kali membuat polongan sampai 
karyawan benar-benar sudah bisa dipercaya, (3) Ketika mengalami masalah dalam 
membuat polongan diharapkan pengusaha tidah menyerah dan mencari alternatif 
yang tepat. 
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