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Penelitian ini dilatar belakangi dari hasil pengamatan penulis di SMK Negeri Kabupaten 
Solok Selatan bahwa semangat kerja guru dalam melaksanakan tugas masih rendah.Penelitian ini 
bertujuan untuk mendapatkan informasi tentang semangat kerja guru dalam melaksanakan tugas 
mengajar di SMK Negeri Kabupaten Solok Selatan.Pertanyaan dalam penelitian ini adalah : 1) 
Bagaimanakah antusiasme guru dalam melaksanakan tugas di SMK Negeri Kabupaten Solok 
Selatan, 2) BagaimanakahKreatifitas guru dalam melaksanakan tugas di SMK Negeri Kabupaten 
Solok Selatan, 3) Bagaimanakah kerjasama guru dalam melaksanakan tugas di SMK Negeri 
Kabupaten Solok Selatan dan 4) Bagaimanakah  partisipasi guru dalam melaksanakan tugas di 
SMK Negeri Kabupaten Solok Selatan. 

Penelitian ini adalah penelitian deskriptif dengan populasi seluruh guru SMK Negeri 
Kabupaten Solok Selatan yang berjumlah 127 orang.Sampel diambil 25% dari populasi yang 
berjumlah 31 orang.Teknik yang dipakai adalah Proporsional Random Sampling.Alat 
pengumpul data yang digunakan dalam penelitian ini adalah anket model skala likert.Angket ini 
telah diuji validitas dan reliabilitasnya.Data yang dianalisis dengan menggunakan rumus skor 
rata-rata. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa: (1) Antusiasme guru dalam melaksanakan tugas 
dapat dikatakan tinggi dengan skor rata-rata 3,59 (2) Kreatifitas guru dalam melaksanakan tugas 
skor rata–rata 3,43 dapat dikategorikan cukup tinggi   (3) Kerjasama guru dalam melaksanakan 
tugas dapat dikatakan cukup tinggi  dengan skor rata–rata 2,77   (4) partisipasi guru dalam 
melaksanakan tugas dapat dikatakan cukup tinggi dengan skor rata-rata 2,88.  Secara umum  
Semangat Kerja Guru di SMK Negeri Kabupaten Solok Selatan berada pada kategori cukup 
tinggi dengan skor rata-rata 3,16  

 
 

 


