ABSTRAK

Studi Tentang Tingkat Kesejahteraan Karyawan di PT. Pasaman Marama
Kecamatan Sungai Aur Kabupaten Pasaman Barat

Oleh : Nurhidayati

Penelitian ini bertujuan untuk mendapatkan data, mengolah, menganalisis
dan membahas tentang tingkat kesejahteraan karyawan PT. Pasaman Marama
Kecamatan Sungai Aur Kabupaten Pasaman Barat ditinjau dari: 1) Kondisi
pemenuhan kebutuhan pangan, 2) Kondisi pemenuhan kebutuhan sandang, 3)
Kondisi pemenuhan kebutuhan papan. Jenis penelitian ini tergolong pada
penelitian Deskriptif Kuantitatif. Populasi penelitian ini adalah semua karyawan
PT. Pasaman Marama Kecamatan Sungai Aur Kabupaten Pasaman Barat. Sampel
penelitian diambil dengan teknik total sampling dimana seluruh karyawan
dijadikan sampel penelitian, pengumpulan data menggunakan angket terbimbing,
analisa yang digunakan adalah statistik Deskriptif dengan memakai formula
Persentase. Tingkat kesejahteraan karyawan PT. Pasaman Marama Kecamatan
Sungai Aur Kabupaten Pasaman Barat sebagai berikut: 1) Pemenuhan kebutuhan
pangan Karyawan PT. Pasaman Marama berada pada kategori mampu, dimana
karyawan sudah mampu memenuhi kebutuhan pangan keluarga berupa kebutuhan
makanan pokok, kebutuhan lauk pauk, karbohidrat dan protein, serta kebutuhan
buah-buahan, 2) Pemenuhan kebutuhan sandang Karyawan PT. Pasaman Marama
tergolong kategori cukup mampu, dimana karyawan sudah mampu memenuhi
kebutuhan pakaian dan perhiasan dan 3) Pemenuhan kebutuhan papan Karyawan
PT. Pasaman Marama dalam kategori cukup mampu, dimana karyawan mampu
menyediakan kebutuhan perumahan, perlengkapan rumah, fasilitas penerangan
dan halaman



